
               募　集　案　内  

 

　　　　  (公益財団法人郡山市健康振興財団臨時職員選考) 

 

 

 １  採用職種、採用人員及び応募資格

   採用職種  採用人員        仕事の内容と受験資格

　事務職  　１名 健診結果の事務処理、データ入力、デー

タチェック、電話問い合わせ、関連事務

  ただし、次の各号のいずれかに該当する方は受験できません。 

  (１) 成年被後見人又は被保佐人

 (２) 禁こ以上の刑に処せられ、その執行を終るまで又はその執行を受けるこ

     とがなくなるまでの方

  (３) 懲戒免職の処分を受け、当該処分の日から２年を経過しない方

 (４) 日本国憲法施行の日以降において、日本国憲法又はその下に成立した政

    府を暴力で破壊することを主張する政党その他の団体を結成し、又はこれ

     に加入した方

 

 

 ２  選考方法

  　　 書類選考　履歴書記載事項による選考

  　　 口述試験　人物についての個別面接(口述)

 

 ３  選考日･場所等

  　　 選考日   随時

       場　所   郡山市朝日二丁目15番１号(郡山市保健所)

                郡山市保健所　

 　　　発　表 　結果は、合否にかかわらず全ての応募者に書面で通知します。

 

 ４  応募方法

　　　履歴書(財団指定)は事前に持参または下記の募集先へ郵送してください。 

　　　※提出書類は返却いたしません。 

                                   記

     　　募集先    公益財団法人郡山市健康振興財団事務局総務課

                   〒963-8024　郡山市朝日二丁目１５番１号

                   TEL (０２４) ９２４－２９１１

 

 

 



 　　○履歴書

      履歴書は、所定の様式があります。当財団のホームページからダウンロ

 　　　ードするか直接事務局から取得してください。

 　　　最近３か月以内に撮影した本人の写真１枚(上半身、脱帽、正面向）を

 　　　貼ってください。

 

 

 ５　受付期間

    令和７年４月２１日(月)から令和７年５月３１日までとします。 

 　　ただし、持参の場合は平日の8時30分から17時15分まで(土曜・日曜、祝日

 　　は除く)、郵送の場合は当日消印有効。

 

 

 ６  採用期間

 　　令和７年５月１日から令和８年３月３１日まで(更新の可能性あり)

 

 

 ７  勤務条件等

 　 (１) 給与・諸手当

       　日額　８，６００円支給  時給１，１１０円支給

  　(２) 諸手当

 　　　　通勤手当、時間外・休日手当

  　(３) 福利厚生

       　各種保険加入

  　(４) 勤務時間

 　　　　午前８時３０分から午後５時１５分　 

  　(５) 休日

       　土曜・日曜日、祝日及び年末年始

 　 (６) 有給休暇

 　　　　年１０日間 ※採用月により異なります。

 

 ８  その他

     この試験に関し不明な点は、公益財団法人郡山市健康振興財団事務局

 　　（募集先に同じ）にお問い合わせください。

 

 

 

 

 

 

 

 


